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DENUNCIA POR INFRAGAO ETICA DISCIPLINAR

Prezado/a Sr/a. Presidente/a do Conselho Regional de Servico Social da 16% Regidao -
CRESS/AL, venho, por meio do presente formulario, apresentar Denuncia Etica, na forma da
Resolugdo CFESS N° 660/2013 (Cédigo Processual de Etica), no seu artigo Art. 2°, conforme as
informacdes a seguir que fundamentam esta denuncia:

1. Dados do Denunciante:

Nome:
Endereco:
Instituicao em que trabalha:
Telefone:

2. Dados do Denunciado:

Nome:
N° de registro do CRESS:
Instituicdo em que trabalha:
Telefone:

3. Descrigao do fato gerador da denuncia:

Data do ocorrido:

Local / Institui¢ao:

Descricao da situacao:

4. Indicagao dos meios de prova de que se pretende valer para provar o alegado:
() documental () testemunhal

Descricdo dos documentos:

Nome das testemunhas:

Declaro sob as penas da Lei que sao verdadeiras as informagoes aqui prestadas.

Maceio-AL, de de 20

Assinatura do denunciante

Edificio Norcon Empresarial, Sala 906, Mangabeiras. Maceié-AL. CEP: 57037-532
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