TERMO DE REFERENCIA
SERVICOS TECNICOS DE DESIGN GRAFICO

1. OBJETO
1.1 Contratacdo de pessoa juridica especializada na execugdo de servigos técnicos de design grafico:

1.1.1 Criagdo de uma marca institucional promocional referente a comemoracdo dos 40 anos de
criacdo do Conselho Regional de Servigo Social 16* Regido — CRESS/AL;

1.1.2 Utilizando-se da marca institucional existente do Conselho e da nova marca criada (1.1.1 —
marca promocional), desenvolver materiais graficos para utilizagdo do CRESS/AL, por meio da
criacdo de identidade visual e design de pecas graficas, pecas de divulgagdo, midia interna e externa e
sinalizagdo, tais como: sinais identificadores, placas e sistemas de sinalizagcdo, cartazes, banners,
adesivos para carros, folders, calendarios, avisos de portas, etc.

Toda proposta de arte, projeto grafico ou identidade visual deve atender a demanda e necessidade do
Conselho Regional de Servigo Social 16* Regido — CRESS/AL, conforme especificagdes, condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

2. ESPECIFICACOES DO OBJETO

2.1 Os servigos previstos neste termo de referéncia contemplam produgdes de design grafico e serdo
produzidos sob demanda, mediante preenchimento de ordem de servigo que deverd indicar o(s)
produto(s) a ser entregue(s) € o prazo para a entrega.
2.2 Para a criacdo da marca institucional promocional (logomarca) referente a comemoragao dos 40
anos de criagdo do Conselho Regional de Servigo Social 16 Regido — CRESS/AL, deve ser
executado um Projeto de Identidade Visual (PIV).
2.2.1 O Projeto de Identidade Visual (PIV) deve contemplar:
a) desenho da marca institucional promocional, com as versdes em cores € monocromatica,
assinatura vertical ou horizontal, padrdo cromatico, familia tipografica, malha construtiva
(quando for o caso), reducdo maxima, area de ndo interferéncia,
b) manual de identidade visual basico: deve conter 03 (trés) aplicacdes de baixa complexidade:
papel timbrado, crachd, pasta simples.
2.2.2 A CONTRATADA deve participar de reunides junto a Assessoria de Comunicagdo do
CRESS/AL para defini¢cdo do planejamento e desenvolvimento do Projeto de Identidade Visual
(PIV);
2.3 Conceber e diagramar conteudo de projeto grafico, proposta de arte, criagdo de identidade visual
de produtos, design de pecas graficas, pecas de divulgacdo, sinalizagdo, midia interna e externa. O
projeto grafico deve contemplar, no minimo:
2.3.1 Folder — 02 (dois) Projetos graficos e diagramacdo. Formato aberto: tamanho A4 (21cm x
29,7cm), formato fechado: (21cm x 9,9cm), impressdo frente e verso, 4/0 cores. Acabamentos:
duas dobras paralelas e refilado;
2.3.2 Pagina WEB — Projeto (layout) de uma pagina website, edicdo especial em comemoracao
aos 40 anos da Histéria e Memoria do CRESS/AL;
2.3.3 Sinalizagdo (mapeamento, identidade visual e design da pega) — Devera ser feito todo o
projeto de sinalizagdo interna e externa da NOVA Sede do CRESS/AL, utilizando a marca
institucional existente. Para fins de orgamento dos servigos de Sinaliza¢do, informamos que a
NOVA Sede do CRESS/AL devera ocupar 02 (dois) salas no mesmo Edificio Empresarial: o 1°
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espaco com 107 m? e o 2° espaco com 83 m? Para os 02 (dois) espagos deve ser previsto o
projeto de sinalizagdo externa e interna, inclusive letreiros das fachadas, placas de sinalizacao
indicativas para os diversos ambientes (Sala de Atendimento, Recepcao, Coordenagdo Executiva,
Tesouraria, Diretoria, Copa, Banheiros, Arquivo, etc), display (porta avisos), placas indicativas
de saida, etc.

O projeto de sinalizagdo percorre as seguintes etapas de trabalho: a) mapeamento: estudo e
levantamento de dados do ambiente, fluxo / comportamento das pessoas, necessidades e
expectativas da empresa; b) criagdo de identidade visual: definigdes estéticas, defini¢do de cores,
tipografia, necessidades funcionais e formais das pecas graficas; c) design de pecas: elaboracao
do desenho técnico das pecas fisicas, escolha de materiais, acabamentos e definicado das medidas
reais dos objetos;

2.3.4 Adesivos para automoéveis — 01 (um) Projeto grafico e diagramacao. Personalizado, em
material adesivo plastico, 4x4 cores, tamanho A4 (21cm x 29,7cm);

3. DETALHAMENTO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1 Toda proposta de arte, projeto grafico, criacdo de identidade visual de produtos, design de pegas
graficas, pegas de divulgacdo, midia interna e externa e sinalizagdo deve ser previamente aprovada
pela Assessoria de Comunicagdo do CRESS/AL.

3.2 Ao iniciar os servigos a/o Contratada/o devera seguir as orientagdes € incorporar ajustes propostos
pela Assessoria de Comunicagdo do CRESS/AL;

3.3 A produgdo dos servigos tera de ser previamente solicitada e aprovada pela Assessoria de
Comunicag¢ao do CRESS/AL, que atestara o pagamento correspondente.

3.4 A rejeicdo de uma proposta apresentada pela/o Contratada/o deve ser fundamentada por escrito

pelo Contratante;
3.5 Em caso de rejeicdo de proposta, a empresa contratada deverd propor até 02 (duas) novas
propostas, sucessivamente, até a aprovagdo, seguindo consideracdes e avaliagdo formuladas pela
Assessoria de Comunicagdo do CRESS/AL, sem qualquer 6nus adicional para o Contratante;
3.6 Os arquivos e as imagens devidamente aprovados deverdo ser disponibilizados ao Contratante em
formato digital (PNG, PDF) e formato editavel (aberto), além da extensdo finalizada em versdo web,
ou outro formato que se faga necessario para impressao/producao.
3.7 Os arquivos entregues deverdo vir arte-finalizados e preparados para impressao/produgdo, que
sera de responsabilidade do Contratante;
3.8 As imagens produzidas pela/o Contratada/o, devem ser entregues de forma vetorizada, a fim de
garantir uma impressao de excelente qualidade.
4. CAPACIDADE TECNICA
4.1 A/O Contratada/o devera possuir capacidade técnica comprovada para desenvolver as atividades
detalhadas nos itens 1. Objeto e 2. Especificagdes e Detalhamento do Objeto, deste Termo de
Referéncia;
4.1.1 A comprovacdo de capacidade técnica exigida no item 4.1, deve ser feita através da
apresentacao de servicos de design graficos similares, executados para pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando que a/o LICITANTE tenha executado, com
qualidade pelo menos 02 (dois) destes servigos: criacao de identidade visual, design de pecas
graficas, pecas de divulgagao, sinalizagdo, midia interna e externa.
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4.1.1.1 Os trabalhos apresentados no item 4.1.1 devem ter sido comprovadamente
utilizados pelo cliente contratante. Podem ser apresentados enderecos eletronicos de
campanhas publicitarias, projetos de identidade visual aprovados ou Atestado de
qualificacdo técnica emitido em papel timbrado da empresa cliente, especificando o tipo
de trabalho produzido pela/o LICITANTE e informando a data ou periodo de
realizacdo;
4.2 A/O Contratada/o devera dispor de profissionais de design com qualificagdo técnica comprovada
para desenvolver as atividades detalhadas nos itens 1. Objeto e 2. Especificagdes e Detalhamento do
Objeto, deste Termo de Referéncia;
4.2.1 Os profissionais de design que trata o item 4.2 deverdo ter, no minimo, as seguintes
qualificagdes:
a) ter competéncias e conhecimento em programacao visual,
b) ter experiéncia técnica em elaboragdo e execucao de projetos de identidade visual;
c) conhecer e ter familiaridade com uma destas ferramentas: Corel Draw, Flash, Dream
Weaver, Ilustrator, Photoshop, Acrobat Professional e InDesign;
4.2.1.1 A comprovagado das qualificacdes exigidas no item 4.2.1 deve ser feita através da
apresentacdo do portfoélio da empresa e o curriculum vitae das/os profissionais
responsaveis pela execucao dos servigos objeto deste Termo de Referéncia.

5. AVALIACAO DA CAPACIDADE TECNICA
5.1 Para avaliagdo da documentagdo exigida nos itens 4.1.1 e 4.2.1, devera ser realizada, prévia e
necessariamente, pela Assessoria de Comunicacao do CRESS/AL, a analise dos servigos de design
graficos apresentados, do portfolio da empresa e dos curriculum vitae das/os profissionais
vinculadas/os ao Licitante;
5.2 O Contratante podera vetar a contratacdo de empresa que ndo reuna as qualificacdes ou
experiéncia exigidas neste Termo de Referéncia, conforme avaliacdo da Assessoria de Comunicacao
do CRESS/AL.
4.4 Caso a/o LICITANTE nao apresente as comprovagdes de capacidade técnica suficiente exigida no
item 4, a Comissao Permanente de Licitagdo pode a seu critério determinar um novo prazo para
apresentacdo de documentagdo complementar.
4.5 Nao havera vinculo de qualquer natureza nem relagdo de subordinagdo entre as/os profissionais
da/o Contratada/o e o Contratante.

6. JUSTIFICATIVA

6.1. A contratacao justifica-se, de acordo com planejamento estratégico para o ano de 2022 e 2023,
conforme eventos programados e deliberados, e de acordo com a Politica Nacional de Comunicagado
do Conjunto CFESS-CRESS;

6.2. A Comissdo de Comunicacdo ¢ responsavel pela elaboracdo e execugdo de estratégias
comunicativas que viabilizem e ampliem o acesso a informacgao da categoria e da sociedade sobre o
servico social e a entidade. Para isso, o CRESS/AL utiliza-se de diferentes midias, tais como o site
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institucional e materiais de divulgagdo, entre os quais destacamos: folders, cartazes, calendarios,
adesivos para veiculos, avisos de porta, entre outros;

6.3. Com a ampliagdo das acdes politicas do CRESS, e consequente aumento da demanda por parte
das Comissdes e grupos de trabalho, que compdem a estrutura da entidade, para realizacao de
campanhas e acdes voltadas a divulgacdo da profissdo, ampliagdo do acesso a informacdo e formagao
continuada da categoria de assistentes sociais, a assessoria de comunicagdo tem a necessidade de
contratacdo de empresa especializada objetivando a execucdo de servicos de design grafico;

6.4. A solicitagdo estd também de acordo com a Politica de Comunicacao CFESS-CRESS, aprovada
no Encontro Nacional do Conjunto CFESS-CRESS, instancia méxima deliberativa da categoria, pois
o referido documento tem, dentre seus principios: “visibilidade ao Servigo Social e ao trabalho da
categoria de assistentes sociais, em sintonia com o projeto ético-politico, para fortalecer essa
compreensdo da profissdo pela sociedade e pela populagdo usudria; Tornar publico os valores e
principios do projeto ético-politico profissional e os posicionamentos do Conjunto CFESS-CRESS;
6.5. Divulgar o trabalho da categoria profissional e de suas entidades representativas, para que possa
ser utilizado como fonte de informagao junto aos meios de comunicacdo e contribuir na qualificagdo
do exercicio profissional de assistentes sociais”, o que sera realizado também por meio das
publicacdes e pecas a serem impressas;

6.6. Os materiais a serem confeccionados sdo ferramentas estratégicas de comunicacdo, que
contribuem para o fortalecimento da defesa da categoria e na compreensdo da profissdo pela
sociedade, dando visibilidade as questdes pertinentes ao servigo social;

7. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

7.1. O valor total estimado para a aquisicdo ¢ de R$ 11.500,00 (onze mil e quinhentos reais).
7.2. A empresa vencedora sera aquela que apresentar o menor prego global.

8. PRAZO DE ENTREGA

8.1 Os prazos de execuc¢do dos projetos tém inicio a partir da data de recebimento das ordens de
servico, emitidas individualmente de acordo com as necessidades do CRESS/AL. Os prazos de entrega
serdo os seguintes:

Tabela 1.

Prazo de entrega a partir Prorrogagéo do prazo em
Projeto da data da Ordem de caso de rejeicao da
Servigo — 12 Proposta proposta inicial

Marca Institucional 28 proposta: 10 dias
(logomarca) em corridos a partir da data da
comemorac¢do aos 40 anos de 45 dias corridos 12 rejeicao;

criagdo do CRESS/AL 32 proposta: 7 dias corridos
a partir da data da 22
rejeicao.

Folder 15 dias corridos 22 proposta: 7 dias corridos
a partir da data da 12
rejeicao;

32 proposta: 5 dias corridos
a partir da data da 22
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rejeicao.

2%  proposta: 10 dias
corridos a partir da data da
Pagina WEBSITE 30 dias corridos 12 rejeicao;

32 proposta: 7 dias corridos
a partir da data da 22
rejeicao.

22 proposta: 10 dias
corridos a partir da data da
Adesivos para automéveis 15 dias corridos 12 rejeicao;

32 proposta: 10 dias
corridos a partir da data da
22 rejeicao.

8.2. O CRESS/AL reserva-se o direito de solicitar os servigos contratados por item. O prazo para
realizagdo dos servigos contratados ocorrera pelo periodo de 06 (seis) meses, conforme condigdes e
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

8.3. Os produtos/servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia, devendo ser substituidos ou refeitos nos prazos
previstos na 3* coluna da Tabela 1., a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo
da aplicacdo das penalidades.

9. CONDICOES DE ENTREGA

9.1. Os projetos em sua versao final deverdo ser entregues nos formatos previstos nos itens 3.5, 3.6 ¢
3.7, arquivados em 02 (dois) Pen Drives novos, a Assessoria de Comunicagdo, sendo que a entrega
deverd ocorrer em dia e horario previamente agendados através do e-mail:
comunicacao(@cress16.org.br.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da aquisi¢cao dos produtos objeto do presente Termo correrdo a conta
dos recursos especificos existentes no atual or¢gamento do CRESS/AL 16* Regido, no elemento de
despesa inserido no Centro de Custo e na rubrica;

RUBRICA: 6.2.2.1.1.01.04.04.049 — Servigos de Design Grafico
Centro de Custo: 12.02.04.005 — Promover o Combate ao Racismo - R$ 2.000,00
Centro de Custo: 12.02.01.001 — Desenvolver a Comunicagao Institucional do CRESS Ampliando a

Transparéncia das A¢oes do Regional - R$ 3.000,00
Centro de Custo: 12.01.01.004 - Defesa do Exercicio Profissional — R$ 6.500,00

Valor Total Disponivel: R$ 11.500,00 (onze mil e quinhentos reais).

11. OBRIGACOES DO CONTRATADO

Rua Sete de Setembro, n° 184, Centro — Cep 57.020-700 - Macei6 — Alagoas
Fone:(82) 3221.5305 - Fone: (82) 3336.8709 - CNPJ/MF n. °00.226.552/0001-12
Site: www.cress16.org.br - E-mail: cress@cress16.org.br




11.1. Efetuar a entrega dos produtos/servicos em perfeitas condi¢des, no prazo e local indicados pelo
CRESS/AL, em estrita observancia as especificagdes do Termo de Referéncia, acompanhado da
respectiva nota fiscal;

11.2. Prestar os servicos com eficiéncia, responsabilidade, competéncia técnico-profissional,
diligéncia, cumprindo o estabelecido no presente contrato, nas normas previstas pela Lei n°® 8.666/93;

11.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes dos servigos, de acordo com o Codigo de
Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

11.4. Responsabilizar-se pelas despesas com tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras
que incidam ou venham a incidir na execu¢ao do contrato;

11.5. Atender em prazo fixado pelo contratante, as solicitagdes do CRESS/AL inerentes ao objeto
desta contratagao;

11.6. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas tuteis que antecede a
data de inicio da prestagdo de servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

11.7. Utilizar pessoal devidamente habilitado para os servigos contratados;
11.8. Atender, prontamente, quaisquer exigéncias do fiscal/gestor do contrato;

11.9. Comunicar ao Fiscal ou Gestor do Contrato, por escrito, qualquer anormalidade de carater
urgente e prestar esclarecimentos necessarios sobre os fatos;

11.10. Ressarcir eventuais prejuizos causados ao contratante, inclusive a terceiros, provocados por
ineficiéncia, impericia, negligéncia, imprudéncia, dolo ou irregularidades cometidas pela Contratada,
por seus empregados, prepostos ou quem a represente na execucao dos servigos, objeto do presente
contrato, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
contratante, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

11.11. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo, de qualificacdo e de
regularidade exigidas para a contratagdo, sob pena de suspensdo dos pagamentos até a devida
regularizagao;

11.12. Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do contratante, no acompanhamento da
execucdo dos servigos, prestando todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados e atendendo as
reclamagoes formuladas;

11.13. Comunicar ao contratante, por escrito, imediatamente, qualquer falha na efetivacdo ou
inexecugdo dos servigos ora ajustados, bem como, todas as ocorréncias anormais verificadas na
execuc¢ao do objeto, e prestar os esclarecimentos julgados necessarios, em tempo habil, principalmente
quando solicitados pelo fiscal/gestor do contrato;
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11.14. Responder, em relagdo aos seus trabalhadores, por todas as despesas decorrentes da execugdo
dos servicos, tais como: salarios, seguros de acidente, taxas, impostos e contribui¢des, indenizagoes,
vale refeigdes, vale transporte, beneficios e outras que eventualmente venham a ser criadas e exigidas
pelo governo;

11.15. Responsabiliza-se por ndo veicular publicidade sobre o objeto desse contrato ou assuntos de
interesse do contratante, sem autoriza¢ao expressa do mesmo;

11.16. Nao ceder ou transferir a outrem, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, nem
subcontratar, os servicos a que estd obrigada por for¢a do presente contrato, salvo se previamente
autorizada pelo contratante;

11.17. Cumprir a legislagdo brasileira sobre seguranc¢a da informagao, privacidade e prote¢do de dados,
assumindo o compromisso de manter a confidencialidade e sigilo sobre todas as informagdes
fornecidas ou constantes de arquivo de dados cadastrais e demais documentos, fornecidos pelo
contratante; obrigando-se, também, a tratar e a descartar os dados, em conformidade com Lei Geral de
Protecdao de Dados — LGPD;

11.18. Cumprir o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, ndo empregando
menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como a ndo empregar menores
de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos;

11.19. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse do
Contratante ou de terceiros de que tomar conhecimento em razao da execugdo dos servigos, devendo
orientar seus empregados e prepostos nesse sentido;

11.20. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer
informacodes de que tenha tomado ciéncia em razao da execugdo dos servigos discriminados;

11.21. Nao utilizar o nome do contratante, ou sua qualidade de contratada, em quaisquer atividades de
divulgacdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anincios e impressos, sob pena de
rescisao do presente Contrato;

11.21. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos e supressdes que se fizerem
necessarios na prestacdo dos servigos contratados em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, de acordo com o que preceitua o art. 65, da Lei Federal 8666/93.

11.22. Reconhecer os direitos do contratante em caso de rescisdo administrativa, decorrente da
inexecugao total ou parcial das clausulas contratuais, nos termos previstos no art. 77, 78, 79, da Lei N°
8666/1993;

11.23. Aceitar alteragdo unilateral do presente contrato, nos casos previstos no artigo 65, inciso I,
alineas “a” e “b”, da da Lei N° 8666/1993.

12. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

12.1 Acompanbhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da Contratada;
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12.2 Notificar a contratada sobre a ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou irregularidades
dos produtos/servigos para que seja substituido, reparado ou corrigido;

12.3 Efetuar o pagamento a Contratada nos moldes previstos neste Termo;

12.4 Cumprir e fazer cumprir integralmente os termos do presente Termo;

12.5 Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos entregues em desacordo com este Termo.

12.6 Exercer as prerrogativas previstas no artigo 58, da Lei 8.666/93.

13. PROCEDIMENTOS PARA PAGAMENTO

13.1 Para fins de pagamento, a empresa contratada devera apresentar fatura/nota fiscal discriminada,
no prazo de até 05 (cinco) dias, apds a entrega dos produtos;
13.2 A empresa devera apresentar junto com o boleto/fatura/nota fiscal a seguinte documentagao:

a) Certidao Negativa de Tributos Municipais do domicilio do Contratado;

b) Certiddo Negativa de Tributos da Fazenda Estadual do domicilio do Contratado;

c¢) Certidao Negativa Conjunta de débitos emitida pela Receita Federal;

d) Certificado de Regularidade junto ao FGTS;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
13.3 O pagamento serd efetuado, em parcela unica, até o 5° (quinto) dia util apds o recebimento da
nota fiscal/fatura e atesto da execucdo contratual pelo/a gestor/fiscal do contrato, mediante a
apresentacdo da documentagdo completa a este Regional.
13.4 Sobre o pagamento efetuado sera retido na fonte e recolhido, pelo CRESS 16* Regido, os
tributos federais, previstos na IN RFB 1234/2012 e na IN RFB N° 1540/2015 e alteracdes seguintes,
com excecdo das empresas optantes pelo Simples Nacional.
13.5 As microempresas e empresas de pequeno porte, para a comprovagdo de tal qualidade, deverao
apresentar toda a documentagao exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo
que esta apresente alguma restrigdo. Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade
fiscal, as microempresas ¢ EPP’s terdo o prazo de 02 (dois) dias, prorrogavel por igual periodo,
contado a partir do momento em que declaradas vencedoras do certame, para a regularizagdo da
documentagao, pagamento ou parcelamento do débito e emissdao de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certidao negativa.
13.6 O atraso na apresentagdo, por parte da empresa contratada, da fatura/nota fiscal ou dos
documentos exigidos como condi¢do para pagamento importard em prorrogacao automatica do prazo
em igual nimero de dias de vencimento da obrigacao do contratante.
13.7 O pagamento podera ser efetuado mediante boleto bancario ou através de transferéncia bancaria,
com crédito em conta-corrente indicada pela Contratada ou por outro meio previsto na legislagao
vigente.
13.8 Caso a contratada seja optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123,
de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao por meio de
documento oficial de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar. Ficando, assim, a contratada obrigada a apresentar declarag¢ao, na forma do Anexo IV
da mesma Instru¢do Normativa SRF n° 1.234, de 11/01/2012, assinada pelo seu representante legal.
13.9 Sendo identificada cobranga indevida, havendo erro na Nota Fiscal/fatura ou circunstancia que
impeca a liquidag¢do da despesa, os fatos serdo informados a contratada, e a contagem do prazo para
pagamento serd reiniciada a partir da reapresentagdao da Nota Fiscal/fatura devidamente corrigida.
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13.10 Sendo identificada cobranca indevida ap6s o pagamento da Nota Fiscal/fatura, os fatos serdo
informados a contratada para que seja feita a devolugdo do valor, em prazo a ser fixado pelo
contratante.
13.11 Para a realizacdo do pagamento o contratante observara rigorosamente a manutengao das
condi¢des de habilitacio da Contratada, no que se refere aos documentos de Habilitagdo Juridica,
Regularidade Fiscal Federal (Receita Federal do Brasil — certiddo Conjunta de FGTS e INSS — ¢
Certidao Negativa de Débito Trabalhista); Regularidade Fiscal Municipal e Estadual.
13.12 Os pagamentos poderao ser sustados pelo CRESS 16 Regido nos seguintes casos:
a) Nao cumprimento das obrigacdes da Contratada com terceiros, estes relacionados com os
servicos contratados e que, a prejuizo do Contratante, possam, de qualquer forma, causar-lhe
prejuizos ou colocar em risco a prestacao dos servicos;
b) Inadimplemento das obrigagdes contratuais assumidas pela Contratada;
¢) Erros ou vicios nos Recibos ou notas fiscais.
13.13 No caso de situacao de isen¢do de recolhimento prévio de algum imposto, taxa ou contribuigao,
devera ser consignada no corpo do documento fiscal a condicdo da excepcionalidade, o
enquadramento e fundamento legal, acompanhado de declaragdo de isencao e responsabilidade fiscal,
assinada pelo representante legal da empresa, com fins especificos e para todos os efeitos, de que ¢
inscrita/enquadrada em sistema de apuracao e recolhimento de impostos e contribui¢des diferenciado,
e que preenche todos os requisitos para beneficiar-se da condicao, nos termos da lei.
13.14 Nenhum pagamento sera realizado a Contratada enquanto pendente de liquidacao qualquer
obrigagdo financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que isso gere direito
a reajustamento e/ou atualizag¢ao de valor ou quaisquer 6nus para o Contratante.
13.15 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Termo, para efeito de pagamento, excluira o dia
do inicio e incluir-se-a o dia do vencimento, s6 se iniciando e se vencendo os prazos em dia de
expediente do CRESS 16" Regiao.
13.16 O CRESS 16" Regiao ndo pagara juros de mora por atrasos de pagamentos com auséncia total
ou parcial de documentacdo habil ou pendente de cumprimento de quaisquer cldusulas contratuais. O
CRESS 16* Regiao reserva-se o direito de ndo efetuar o pagamento se, no ato da atestagcdo, o servico
ndo estiver de acordo com as especificacdes exigidas.
13.17 Nao sera considerada retencao de pagamento quando este deixar de ocorrer em razao da nao
apresentacdo da totalidade dos documentos e comprovagdes relacionados nesta cldusula, visto que o
prazo para pagamento somente comeca a correr apos a apresentacao da totalidade dos mesmos.
13.18 O CRESS 16" Regido podera deduzir do montante a pagar ao contratado os valores
correspondentes a multas ou indenizacdes devidas pelo mesmo, nos termos do contrato.
13.19 Nao sera aceito sobre qualquer pretexto cobranga bancéria ou titulos negociados com factoring.

14. FISCALIZACAO

14.1 A fiscalizagdo, o acompanhamento ¢ atesto dos servigos cabera a Assessoria de Comunicagao do
CRESS/AL.

14.2 A fiscaliza¢dao de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da empresa, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas e, na ocorréncia desta, nao
implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, em conformidade
com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.
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15. INFRACOES E SANCOES POR INADIMPLEMENTO

15.1 As infragdes e sangdes administrativas aplicaveis sdo as previstas na Lei n° 8.666/93 (Lei de
Licitagdes).

Maceid/AL, 21 de novembro de 2022.

---Original assinado---
Lidiane Ferraz de Almeida
Agente Fiscal CRESS 16* Regido
Assistente Social 1552/AL
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